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 :المهنيالهـدف 
رائـد  ألـد  مرـارات ال ـال مة ـا    فيـ  مسسسـة دفضـ ابحـ  نـن موقـظ أيي ـي (مدير مـالي أددار )رئيس قسم محاسبة 

م طور  ألد  القدر  نلـ  لحةـ  الضـ ول الةرنيـة  ألخطيطيةجدا ، مرن جدا،مبادر أأاثق بن سي أام لك قدرات لنظيةية 
  .أسرنه نالية بانجا  العة  الةخ ل ة

- :  المؤهــلات العلمية
 ال رع الأدبي -ثانوية نامة      -   1988
 (محاسبة ) مج ةظ  دبلوم كليات -   1991

 : ةيـلـالخبرات العم
 الأن  أل اية  2001/11/12من  (رئيس قسم الةحاسبة)محاسب رئيسي –( هامكو)شركة صنانة الأجرز  الةنزلية  -
 أح   الان 2009/12/5محاسب أمدقق من  -(الطيف نيو )شركة الطيف لل حافة أالإنلان  -

 2001/11/7 - 1996/4/15من ( محاسب أمدقق  )أال دقيق دحةد نثةان للةحاسبة  مك ب -       
 2001/11/10 - 1994/4/15من ( محاسب ) مك ب نةان للسياحة أالس ر  -
 2001/11/10 -  1994/4/15من ( محاسب ) مسسسة الحسام الرندسية أالكررأميكانيك -
  2001/11/10 - 1996/3/25من ( مدقق & محاسبة ) مسسسة الحاد الةرندسين للةقاألات  -

  دورات التدريبيــةالــ 
 ( INERNET & MS OFFICE )دأر  الكةبيولر الشاملة في البرامج ال الية  -
 PICK&ALJAZEERA&TAQWA))رامج الةحاسبية العة  نل  الب -
 غرفة لجار  نةان  14/1/2004 -  10/1/2004من  ألعديلاله ألطبيقاله ضريبة الةبيعات قانون -
 غرفة لجار  نةان   31/3/2004 -  27/3/2004قانون ضريبة الدخ  ألطبيقاله من  -
 غرفة لجار  نةان  13/7/2004  -   10/7/2004إدار  الةوارد البشرية ألنةي را من  -
 غرفة لجار  نةان  28/7/2004  -  24/7/2004ال حلي  الةالي الة قدم من  -
 غرفة لجار  نةان  11/8/2004  -  7/8/2004قانون العة  ألطبيقاله من  -



 

 

 
 :لمهام الوظيفية التي اقوم بها الأعمال  وا

 شاطات أانةال قسم الةحاسبةالاشراف نل  كافة ن.1
 لو يظ الانةال نل  موي ي القسم . 2
 ألكلي را للةواد الخام الإدخالنة  ألدقيق القيود أسندات ال رف اليومية أسندات . 3
الةاليــــة أالعةــــولات  أالأأراقة أال ــــي لخــــا كــــلا مــــن البيــــظ أالشــــراء لأشــــراف نلــــ  جةيــــظ الإجــــراءات الةـــــاليا.4

 أالة رأفات العةومية ال ي ل علق بنشاطات الشركة 
 أالدائنة  من سداد ألح يلرا حسب الأصول  م ابعة درصد  الذمم الةدينة. 5
 الة ابعة الةس ةر  للشيكات برسم ال ح ي  لدى البنوك أمطابق را شرريا . 4
 .ويات الشررية للبنوك أنة  الةطابقات الشررية أالاح  اظ برا ل ايات الحسابات الخ اميةنة  ال س.5
 ضريبة الةبيعات أالكشوفات الشررية للةش ريات أالةبيعات أال سويات مظ دائر  ضريبة الةبيعات كشوفنة   . 6
ةـــوي ين مــــن حيــــ  م ابعـــة إصــــابات العةـــ  لــــدى مسسســــة الضـــةان الاج ةــــاني أنةـــ  الكشــــوفات الشــــررية لل. 7

 ((.ضابط ارلبال )) الإضافات أال نزي  لدى الةسسسة أالكشف الةالي نراية الشرر
الةراقبة نل  دمين ال ندأق أإجراءات القبض أالدفظ أالجـرد الشـرر  نلـ  مسـ ودنات الةـواد الخـام أالبضـانة . 8

 ال قارير بذلك  أإندادالجاهز  بالشركة  
ب سلســ  العةليــة مــن فــ د الان ةــاد أالةراســلات مــظ البنــك أشــركة ال خلــيا  بــوالا أال الان ةــادالقيــام بة ابعــة .9

ـــام ب كليـــف البضـــانة حســـب  ـــة ان أجـــدت أالقي ـــات الجةركي أالجةـــارك أالشـــركة الة ـــدر  أم ابعـــة ألح ـــي  الأمان
 .    لدى مس ودع الةواد الخام الأصول

 مة ــا   دجاد  كافة دنةال الكةبيولر أالبرامج الةحاسبية بدرجة .10
  دمنةمس ةر  أنة  نسخ للح ظ لكافة البيانات ب ور   ب ور  PACK UPم ابعة دنةال . 11
 سيق  مظ قسم شسأن الةوي ين  لرذا ال رضنبال  الشررية للةوي ينالرأالب  كشوف بإندادالقيام .12
مـــن قانونيـــة  ال أكـــدأ أالةســـ ندات ال ـــي يطلـــب مـــن الشـــركة لســـديدها   أالةقبوضـــان لـــدقيق جةيـــظ الةـــدفونات.13

  الةثب ةأصلاحية الةس ندات 
أضـظ الشـركة الةـالي أدرصـد  البنـوك أالنقديـة فـي ال ـندأق  فيـهلنظيم ال قارير اليومية بنشاطات الةحاسبة مبينـا .14

 الةدير الةالي  إل ألقديةرا  اليومية الشررية أالال زامات
 31/3/2010منذ الحالية دار  العليا ضةن نطاق الويي ة الإمن قب   أالإدار الةدير الةالي  بةرام  القيام .15
 دحـة  رخ ة قياد  *=* 
 املك سيار  خاصة *=* 
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